
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«ДЕТСКИЙ САД № 75 КИРОВСКОГО РАЙОНА ВОЛГОГРАДА»

Протокол № 1
Установочного педагогического совета

Тема: «Планирование и организация педагогического процесса в МОУ детском саду №  75 и основные
направления работы в 2020-2021 учебном году.

от 31.08.2020 г

Повестка дня:

1 .Вступительное слово по теме, /заведующий Воропаева Г.А./
2. ИТОГИ работы за летний оздоровительный период 2020 г. (ст.воспитатель Т.В.Кушнарева).
3. Результаты адаптации 2020 г. /воспитатели: Сорокина Н.А., Ремизенко Е.В., Рыбина М.Ю./
4. Утверждение годовых задач и годового плана МОУ детский сад №  75.
5. Утверждение Рабочих программ по платным и бесплатным образовательным услугам, расписание 
НОД, утверждение структуры и формы планов воспитательно-образовательного процесса,
6. Утверждение Рабочих программ педагогов и узких специалистов на 2020-2021 уч. год.
(ст.воспитатель Т.В.Кушнарева)
7. Организация платных образовательных услуг, /ст.воспитатель Е.Л.Татаурова/
8. Рассмотрение и утверждение Изменений и дополнений в ООП ДО, в части формируемой 
участниками образовательных отношений на 2020-2021 учебный год.
9. Утверждение Положения о планировании воспитательно-образовательного процесса.
Ю.Утверждение Положения о построении развивающей предметно-пространственной среды в группах 
дошкольного возраста.
11.0  проблеме преемственности дошкольного и начального образования в условиях реализации ФГОС 
НОО и ФГОС ДО. (Боязитова Г.А, зам.директора по УВР МОУ СОШ №  100).

12. Принятие решений педагогического совета.

Ход заседания:

1 .По первому вопросу слушали заведующего Г.А.Воропаеву, которая еще раз поблагодарила педагогов 
за хорошую работу по подготовке детского сада к новому учебном году. Поздравила всех с 
наступающим праздником Днем знаний и пожелала всем в новом учебном году творческих успехов, 
здоровья, повышения своего педагогического мастерства через активное участие в конкурсах 
различного уровня.
2.По второму вопросу старший воспитатель Т.В.Кушнарева представила отчет с презентацией работы 
педагогического коллектива за летний оздоровительный период 2020 г. (сообщение прилагается).
3 .0  результатах адаптации в первой младшей группе №  1, и во второй младшей группе №  2 выступили 
воспитатели Сорокина Н.А., Ремизенко Е.В., Рыбина М.Ю. (сообщение прилагается)
4. Старший воспитатель Т.В.Кушнарева ознакомила с годовым планом ДОУ на новый 2020-2021 
учебный год, с задачами, которые необходимо реализовать в течение года, с планами работ по платным 
и бесплатным образовательным услугам, расписание НОД. Вниманию педагогов был предложен 
вариант Рабочей программы воспитателей на утверждение.
5. Учитель-логопед Ю.Б.Бузина презентовала свою Рабочую программу на новый учебный год.
6. Старший воспитатель Е.Л.Татаурова рассказала, что в этом году будут вестись платные и бесплатные 
образовательные услуги. Слушали педагогов с предложениями. Воспитатель Иньшина Е.В. предложила 
провести мониторинг среди родителей (законных представителей).
7. Старший воспитатель Т.В.Кушнарева предложила на рассмотрение и утверждение изменешш в части 
формируемой участниками образовательных отношешш к ООП ДО на 2020-2021 5̂ 1ебный год.
8. Слушали старшего воспитателя Е.Л.Татаурову, которая предложила на рассмотрение и утверждение 
Положение о планировании воспитательно-образовательного процесса. Данное Положение 
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Jлyшaли старшего воспитателя Т.В .Кушнареву, которая предложила на рассмотрение Положение о 
юстроении РППС в группах для детей дошкольного возраста. Данное Положение обеспечивает 

реализацию ООП ДО.
10.Слушали заместителя по УВР МОУ СОШ №  100 Боязитову Г.А. Целью её выступления было 
расеказать о проблеме преемственности дошкольного и начального образования в условиях реализации 
ФГОС НОО и ФГОС ДО. Проблема преемственности между дошкольным* образованием и начальным 
образованием давняя, но сохраняющая свою актуальность и на современном этапе. Её надо 
рассматривать в контексте подходов к реализации Федеральных государственных образовательных 
стандартов к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и 
Федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования.
Понятие преемственности трактуется широко - как непрерьшный процесс воспитания и обучения 
ребёнка, имеюпщй общие и специфические цели для каждого возрастного периода, т.е. - это связь 
между различными уровнями развития, сущность которой состоит в сохранении тех или иных 
элементов целого или отдельных характеристик при переходе к новому состоянию.
Решение:

1 .Признать работу педагогического коллектива за летний оздоровительный период 2020 г. 
удовлетворительной.
2. Признать работу педагогов первой младшей группы № 1 и второй младшей группы №  5 по 
адаптации и подготовку к новому учебном году удовлетворительной.
3. У твердить годовой план работы, план работы «Школы успешного родителя», планы кружковой 
работы по платным и бесплатным образовательным услугам, расписание НОД, рабочие программы 
воспитателей и узких специалистов. Рабочие программы дополнительного образования.
4. Провести мониторинг среди родителей (законных представителей) по ПОУ.
5. Принять к сведению рекомендации всем педагогам ДОУ об активном участии в конкурсах 
профессионального мастерства и других мероприятиях, которые являются одним из условий 
повышения качества образования в рамках реализации ФГОС ДО и повышения уровня компетентности 
педагогов.
6. Утвердить изменения и дополнения в ООП ДО на новый 2020-2021 учебный год.
У.Утвердить Положение о планировании воспитательно-образовательного процесса.
Б.Утвердить Положение о построении развивающей предметно-пространственной среды в группах 
дошкольного возраста.
9.Принять информацию Боязитовой Г.А. к сведению.

Председатель
Секретарь

As гш Воропаева Г.А. 
Кушнарева Т.В.


